»HRB

solutions

https.://www.hrbsolutions.eu/job/engenheiro-mecanico-trainee-area-metropolitana-de-lisboa/
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Metropolitana de Lisboa HRB SOLUTIONS
Description

A HRB Solutions encontra-se em Processo de Recrutamento para um dos seus
clientes, uma empresa nacional, ligada a gestdo e armazenamento de
combustiveis. No seguimento da sua estratégia de consolidacédo e crescimento, o
nosso Cliente pretende recrutar um Engenheiro Mecanico (Trainee).

Responsibilities

» Realizar testagens a diferentes tipos de amostras presentes em depdsitos
(ex: sondagens, temperaturas, etc.) e respetivos registos;

¢ Contribuir para a manutengéo da area de Mecéanica Geral dentro das
instalacdes do Cliente, assegurando a manutencéo, inspegdo e reparagao
das viaturas;

¢ Manter em bom estado a organizagdo operacional da area de Mecéanica
Geral;

¢ Proceder a manutengio necessaria para a conservagdo de oleodutos a
superficie, através da adequada limpeza, lubrificagdo e pintura;

¢ Assegurar o bom funcionamento das mangueiras de trasfega para as
provas hidraulicas anuais;

e Acompanhar e apoiar obras e servigos realizados nas instalagbes do
Cliente por entidades externas, integrando a Equipa de Mecanica durante
essas operagoes;

» Controlar e esvaziar as aguas pluviais das caixas de valvulas, verificando
os niveis de aguas presentes nas caixas separadoras;

¢ Catalogar os diferentes trabalhos e obras realizadas nos diversos espacos
do Cliente.

Qualifications

¢ Recém-licenciado ou Finalista na area de Engenharia Mecanica, Industrial
ou area relevante para a fungéo;

* Fluéncia em inglés, oral e escrita (preferencial);

¢ Bons conhecimentos informaticos na 6tica do utilizador (Windows/Office);

» Conhecimentos de projetos eletromecénicos (preferencial);

¢ Sentido de organizacéo e de rigor;

» Excelentes capacidades de comunicagdo, dinamismo e resiliéncia;

¢ Boas competéncias de atengdo ao detalhe, lideranga, planeamento e
responsabilidade.

Job Benefits

¢ Formacgao e perspetivas de evolugao;

¢ Ambiente de trabalho jovem e dindmico;

¢ Integragdo numa empresa nacional, lider no seu mercado e em constante
crescimento;

¢ Plano de progressao de carreira, iniciando-se com Formagao seguido de
Estagio de IEFP (9 meses).
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